
PV Comité Directeur LIFA n° 3 du 4 mai 2017             Page 9 sur 21 

 
Annexe 3
 

 

PROJET SPORTIF TERRITORIAL CONCERTE 
ATHLETISME  ILE DE FRANCE 

 
1. FRANCE 

A) Carte des clubs et lieux de pratique 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
La carte ci-dessus illustre la géolocalisation des clubs franciliens affiliés à la FFA. La taille et la 

une forte concentration de clubs dans la petite couronne. Les départements de la grande 
couronne ont moins de structures car beaucoup de sections locales se sont regroupées en club 
maîtres pour unir leurs forces. 
 
Le tableau de droite répertorie le nombre de clubs en fonction de leur nombre de licenciés 
enregistré en 2016. On const
moins de 50 licenciés. 
 

B) Nombre de licenciés et répartition 
a) Répartition des licenciés par âge 
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La pyramide des âges ci- On constate 
une concentration importante dans les jeunes catégories Eveil athlétique, poussins, benjamins 
et minimes. On remarque une symétrie masculins/féminines qui prouve que la parité est 
respectée à tous les âges. Les 2 tableaux de droite donnent les 
médian 

b) Répartition des licenciés par catégorie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le tableau ci-
dernière olympiade. Les 2 colonnes de droite donnent la tendance 
période. Elle est calculée à partir du coefficient directeur de la droite issue de la courbe de 

 éveil athlétique 
moyenne il y a eu 159 licenciés de plus par an. Le pourcentage qui en découle est calculé de la 
manière suivante 
entre 2012 et 2016 multipliée par 100. 

f de la catégorie master (40 ans et 
plus). 
Avec une progression de plus de 2300 licences par an (soit près de 5% de plus chaque année), 

-de-France.  
c) Répartition des licenciés par sexe 
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-dessus étudie la variable sexe. Les bases de calcul sont les mêmes 

(+1406 licenciées en moyenne par an) que chez les masculins (+958 licenciés). Si on regarde le 
graphique de gauche, on constate une inflexion de la courbe féminine depuis 2014. Cette 
progression plus importante des féminines est essentiellement due au développement de la 

de la marche nordique) très important 
chez nos licenciées master. 
Le camembert de droite permet de faire une photographie de la parité de nos licences 2016. 
Avec 45% des licences, les féminines occupent une place importante et qui tend à augmenter 
depuis 3 ans. 

d) Répartition des licenciés par département 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

départemental. Le 93 et le 75 ont moins de licenciés que les autres départements. La 
concurrence des 
lancers) à Paris peuvent expliquer ce léger recul. 
On constate une progression pour tous les départements. Le 75 a la meilleure tendance 

de question car leur progression est quasi nulle (+ 
66 licences par an en moyenne). 

e) Répartition des licenciés par type de licence 
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La répartition par type de licence montre que les licenciés franciliens sont majoritairement des 
compétiteurs. Les licences « découverte 
réservées aux moins de 10 ans. 
On constate que la pratique « santé loisir » est très attractive pour les féminines (+ de 75% des 

 entreprise » et « encadrement » sont très majoritairement 
utilisées par les hommes. 

f) Répartition des nouvelles prises de licence 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Le tableau ci-dessus recense par catégorie et par année les nouveaux licenciés. On constate 
que les âges propices pour toucher de nouveaux publics correspondent aux catégories les plus 
jeunes (baby, éveil et poussin) ainsi que la catégorie master. Le développement de nouvelles 
pratiques (marche nordique) à destination des + de 40 ans y est pour beaucoup. 

g) Taux de fidélisation 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le taux de fidélisation est calculé à partir du nombre de licencié par année ayant repris une 

une licence en 2013. 
On constate que plus 
au même titre que les autres sports par le « zapping » chez les jeunes. 
Il est important de souligner que le taux de fidélisation augmente petit à petit depuis 2012 
avec une fidélisation à hauteur de 60% pour les licenciés de 2015. 
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h) Ratio nombre de licenciés pour 1000 habitants 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le tableau ci-
es statistiques brutes (nombre de licences 

 
 

C) Chiffres clés  
a) les pôles 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 pôles espoirs athlétisme sont localisés en Ile-de-France. Ils sont basés à Eaubonne (CDFAS) 
et à Fontainebleau (CNSD). Les 2 tableaux ci-
chaque pôle ainsi que les spécialités proposées dans chaque structure. 

b) Les athlètes sur listes ministérielles 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le 
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tableau ci-dessus dénombre les athlètes inscrits sur les listes ministérielles par département et 
par type de liste. Comme pour les statistiques précédentes, les dernières colonnes montrent la 

 
-de-

haut niveau. Les départements ayant les meilleurs résultats sont ceux au sein desquels nous 
retrouvons des clubs axés sur le haut niveau. Le nombre de listés en 2017 a considérablement 

 gros » club qui sont devenus 
concurrencés nos clubs franciliens. 

 
d) Diagnostics 

a) Atouts 
i. 

Comité Territorial. 
ii. 

Commission Régionale des Formations et de la Commission des Officiels Technique 

fédéral. 
iii. Travail de formation des techniciens et entraîneurs grâce à une Equipe Technique 

Régionale impliquée et à un nombre de  7 CTS ; 
iv. Bassin important de population ; 
v. Pratique compétitive et de haut niveau 

vi.  Organisation de grands évènements sur le territoire francilien. 
b) Faiblesses 

i. 
de se développer ; 

ii. 
 vue de la préparation à la 

performance ; 
iii. La professionnalisation insuffisante des techniciens et entraîneurs. 

c) Opportunités 
i. 

des activités diversifiées et par conséquent une augmentation du nombre de 
licenciés ; 

ii.  
d) Menaces 

i. Les autres sports qui entrent en concurrence par de nombreuses possibilités de les 
pratiquer essentiellement en petite couronne ; 

ii. Le coaching privé ; 
iii. Le développement des clubs provinciaux et surtout ceux qui ont à présent 

 
 

2. PRESENTATION DES PRI  LA PERIODE 2017-2020 
a) Projets déclinés du plan fédéral 

i. Structuration des clubs 
La structuration des clubs doit permettre à ceux-ci de développer leurs activités. Il 

structure à multiples facettes, un lieu où se croisent des pratiquants ayant des profils et 
des intentions de pratiques différentes. 

 
Les actions : 

 Formation des dirigeants ; 
 Primo formation des entraîneurs et techniciens ; 
 Formation continue des entraîneurs et techniciens ; 
 Formation des juges et arbitres. 



PV Comité Directeur LIFA n° 3 du 4 mai 2017             Page 15 sur 21 

ii. Augmentation du nombre de licenciés 

augmentation : 
 Athlétisme sur piste ; 
 Athlétisme de haut niveau ; 
 Athlétisme des jeunes ; 
 Athlétisme hors stade ; 
 Athlétisme santé loisir. 

Le developpement de ces 5 secteurs passe par la structuration des clubs afin de 
permettre la fidélisation par toutes  

iii. Elévation du niveau de pratique compétitive 

techniciens et entraîneurs dans tous les domaines de pratique compétitive.  
en place des actions de suivi en collaboration avec les techniciens et 

par spécialité. 
iv.  

es telles que les pôles espoirs et les 
 « Génération 2020 » 

qui consiste à formaliser le projet des athlètes listés « espoirs » et « jeunes » afin de 
pouvoir les suivre dans le cadre de leur double projet. 
Les rencontres inter-ligues et internationales sont également un moyen de préparer 

 
v. Détection des jeunes talents 

Cette détection passe par des opérations mises en place pour les athlètes des 
catégories minimes tels que « Trajectoire », « Génération 2024 » et « Impulsion». 

de ces jeunes 
athlètes est élaborée à partir des performances réalisées en début de saison sportive. 

vi. -santé 
-loisir-

des cibles comme les femmes de 35-55 ans et plus, aux seniors actifs de plus de 55 ans, 
à une population sédentaire. 
Ces pratiques ont la possibilité également de se développer avec les EHPAD, la ligue 
étant le relais entre ces structures et les clubs. 

vii. Pratiques pour les jeunes catégories 

période pubertaire (entre 15 et 17 ans) : 
 Pratique pour les moins de 7 ans  
 Pour les moins de 12 ans : la priorité sera donnée à un passage vers la motricité 

athlétique 
 Pour les moins de 16 ans 

technique. 
Les différentes 

 Pass  

par les Comités Départementaux lors de regroupements spécifiques. 
Un important colloque sera organisé à ce sujet en septembre 2017. 
 

viii. Organisation des championnats 

x ligues. 
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formés afin que soient respectées les règles techniques fédérales des compétitions. 
b)  

 : 
i. Formations : 

  ; 
 Formation continue des techniciens ; 
 Formation des dirigeants (gestion administrative, financière, réglementation du 

sport...) ; 
 Formation de juges et arbitres ; 
 

formation pratique des jeunes techniciens. 
ii. Pré-filières : 

  ; 
 Opération « Trajectoire » ; 
 Opération « Génération 2024 » et « Impulsion » ; 
 Stages hivernaux et estivaux ; 
 Rencontres Inter-ligues et internationales 

iii.  
 Soutien aux pôles Espoirs pour aide aux familles ; 
 Stage de perfectionnement de haut niveau ; 
 Accompagnement médical, diététique et préparation mentales des athlètes pour 

optimisation de la performance. 
 

3. VOLET PERFORMANCE 
a) PES  PPF 

travaillent au bilan du PES 2013-2017 avec ses déclinaisons régionales (PRPS : Parcours 
Régional de Performance Sportive). 
Les premières orientations du PPF devraient être axées sur le suivi des athlètes inscrits 
autour du dispositif « Génération 2020 

répondre le mieux possible aux attentes et besoins des sportifs, ce suivi va être confié au 
niveau régional par le biais des CTS-R. 

performance sur le territoire francilien (Eaubonne et Fontainebleau). Ces pôles et leur 
conditions favorables à destination 

des jeunes athlètes. 
Parallèlement à ces structures, la ligue va continuer à développer son suivi sportif régional 

 : 
- Les stages régionaux de spécialité (2 par an pour chacune des 7 spécialités 

athlétiques), 
- 

provinces étrangères, 
-  
- Les regroupements 
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b) Détection / Formation des athlètes et entraîneurs  
i.  Détection des athlètes : Suivi Minimes  Génération 2024  

La catégorie minime (moins de 16 ans) est la première ligne de relève des 
équipes de France jeunes. 
Pour répondre à cette demande, la ligue Ile de 
à son niveau régional la politique Fédérale en accompagnant les meilleurs 
minimes Franciliens et en assurant une formation continue de leurs 
entraineurs. 

la 
-ligues. 

 
athlètes  accompagnés par une ETR avec la présence des 
entraineurs personnels disponibles. (Programme : entrainement, 
information sur la saison) 

 Un regroupement en mars sur 2 jours comprenant 80 athlètes  
accompagnés par une ETR avec la présence des entraineurs 
personnels disponibles. (Programme : entrainement, prévention 
santé, prophylaxie des blessures, sensibilisation au haut niveau) 

 Un match indoor inter-ligues. Sensibilisation aux valeurs de 
 

ii.  

chronométriques ou métriques sont primordiales, la Fédération française 
nise une pédagogie basée sur les progrès moteurs de 

 
 

contrôler son corps.  
 De 7 à 11 ans, le travail de coordination se poursuit et on 

maîtriser son corps.  
  formation complète lui 

(marche, courses, sauts, lancers, épreuves combinées) en fonction 
de ses capacités et de ses aspirations. 
 

ème   année du suivi Lifa, les comités 
départementaux sont largement mobilisés pour le suivi et 

regroupements et de stages. 
 
iii. Formation des entraîneurs et techniciens 

a. Formation initiale fédérale 
Il existe 3 niveaux dans le cadre de la formation fédérale avec implication 
variée des départements, de la ligue et de la fédération.  

 Les comités départementaux (en vert) ont pour compétence 
er 

degré jeune. Délégation est donnée pour la certification de ce 
dernier. 

 

territoire : 
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o 
formation : 52 personnes 

o 
professionnelles 

o Organisation et animation des formations du 1Er degré : 
sprint/haies, ½ fond, Epreuves combinées, Sauts, Lancers, Hors 
stade, baby athlé et marche nordique.   

o Mise en place des examens du 1er degré mais aussi des 
formations nationales du 2ème degré et 3ème degré qui sont 
régionalisés. 

o La ligue a compétence pour analyser les dossiers RAE de 
1er degré 

 La fédération pilote et organise les formations du 2ème et 3ème degré 
ainsi que les RAE correspondants. Néanmoins, les entraineurs ne 

 
 

Pour 2017/ 2020  les objectifs sont de : 
o doubler les formations marche nordique, hors stade et baby athlé 

répondre aux demandes des clubs, 
o  
o former et professionnaliser un pool de formateur disponible sur 
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b. Formation continue 

 :  
o 

transversaux ; 
o 3 à 4 tables rondes 

pliométrie, le multicoaching etc... 
o Accueillir les entraineurs personnels sur les stages hivernaux de 

spécialité pour observer et échanger 
o  
o Accompagner et conseiller les entraineurs pendant les compétitions 
o  

c. Formation professionnelle  
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Essentiellement basée sur la filière fédérale, 2 semaines sur les 4 que 
comptent le CQP sont les formations organisées la ligue. Par ailleurs, les 
stagiaires CQP disposant déjà des diplômes organisés par les CODEP ou la 
ligue, sont automatiquement allégés des semaines de formation 
correspondantes. Le prix de la formation en sera proportionnellement 
diminué. 

-
fédération 2 CQP sur le territoire et ce chaque année: 

o Technicien Athlétisme Hors stade  
 S1=ABC + bases : organisation et animation par la ligue 
 S2= 1er degré Hors stade : organisation et animation par la ligue 
 S3= 2ème degré hors stade : organisation ligue et animation fédérale 
 S4= Semaine pro spécifique : organisation et animation fédérale 

o Animateur Athlétisme  
 S1=ABC + bases : organisation et animation par la ligue 
 S2= 1er degré Jeune : organisation et animation par la ligue 
 S3= 2ème jeune : organisation ligue et animation fédérale 
 S4= Semaine pro spécifique : organisation et animation fédérale 

Le financement sera réparti entre la fédération et la ligue au prorata des 
stagiaires CQP présents. 

 
4. VOLET DEVELOPPEMENT 

a) Formation des bénévoles 
Formation des dirigeants pour préparation aux examens de dirigeant régional 1er degré et 
dirigeant fédéral 2ème degré.  

b) Professionnalisation 

professionnalisation.  
c) Plan de féminisation 

Les pratiques Santé permettent ce plan de féminisation en athlétisme francilien. 
Le pourcentage de licenciées féminines avec une licence Athlé Santé est de 76,7% alors que 
les licenciés masculins ne représentent que 33,3 % de ce type de licence. 

tion des licenciées féminines : 
 2014 : 41,80 % 
 2015 : 43,26 % 
 2016 : 44,71 % 

d) Plan de développement de la pratique et différents volets 
i. Sport-santé 

Sensibilisation des clubs à développer cette pratique essentiellement en faveur des 
femmes et des personnes sédentaire. 

 
ii. Pratique des personnes en situation de handicap 

Du ressort des clubs en liaison avec les Fédérations Françaises Handisport et Sport 
Adapté ; 

iii.  
La ligue travaille en relation avec le monde scolaire via les sections sportives. 

 clubs qui sont les plus 
proches géographiquement du milieu scolaire (primaire et collèges) 

iv. Equipements 
La ligue va créer à la demande de la fédération un comité des équipements sportifs 
avec un représentant de chaque comité départemental. 



PV Comité Directeur LIFA n° 3 du 4 mai 2017             Page 21 sur 21 

Son rôle sera de 
permettre si possible leur homologation suivant les règles de la fédération. 

clubs et les municipalités, la ligue devenant un support conseil technique.  
v. Pratique chez les plus jeunes 

Cette pratique est du ressort des clubs et des comités départementaux dans le respect 
des indications de la DTN et du parcours du jeune athlète. 
La ligue soutien ce développement de la pratique chez les plus jeunes par les 

(Module base « ABC », module « Bases athlétiques » et module « Entraîneurs de moins 
de 12 ans ». 
 

5. MUTUALISATION ET REPARTITION 
a)  

 

 
 

b) Mutualisation 

chaque type de structure des missions qui lui sont propres et ne se recoupent pas mais se 
complètent. 

 
 

Par ailleurs il est à noter que compte tenu du nombre licenciés concernés par les suivis 

jeunes talents, la ligue ne peut effectuer ces opérations et les délègue aux comités 
départementaux. Il serait souhaitable que compte tenu de cette situation particulière les 
comités départementaux qui le souhaitent puissent obtenir une aide CNDS pour ces 
actions. 

  

Stratégies Actions Ligue Comités Départementaux Clubs
Structuration des clubs Formation des dirigeants X X

Primo formation des entraîneurs et techniciens X X
Formation continue des entraîneurs et techniciens X X
Formation des juges et arbitres X X

Augnmentation du nombre de licenciés Tout type d'actions dans le cadre de 5 secteurs d'activité X X X
Fidélisation des licenciés Tout type d'actions entrant dans ce cadre X X
Elévation du niveau de pratique compétitive Stages et regroupements X X X

Organisation des compétitions et meetings X X X
Organisation de rencontres interdépartementales X X

Accès au sport de haut niveau Pôles X
Rencontre Inter-ligues X

Déctection des jeunes talents Opérations "Trajectoire", "Génération 2024" et "Impulsion" X
Actions de regroupements et de détection X X

Nouvelles pratiques dans le cadre de l'athlé santé Tout type d'actions entrant dans ce cadre X X X
Pratiques pour les jeunes catégories Action du type Pass'Athlé X X
Organisation de championnats X X


